
苗栗縣 113年新住民學習中心參與課程與活動人員性別統計 

一、前言： 

為瞭解本縣新住民學習中心之性別學習參與情形，爰針對海寶國小、五穀國

小及中山國小三所新住民學習中心 113 年學員參與情形，進行性別統計彙整，期

望作為後續課程規劃與資源配置之依據，提供更貼近學員需求之學習支持。 

二、苗栗縣各新住民學習中心 113年度學員人數及性別分佈 

113 年苗栗縣參與新住民學習中心學員男性與女性人數概況，分別以三所新

住民學習中心學員參與情形說明如下： 

(一) 海寶國小新住民學習中心：男性學員 560 人，女性學員 624 人，總計 1,184

人，男性學員佔總學員人數 47%，女性學員佔總學員人數 53%，女性學員人

數較男性學員人數多 64 人，比例多 6%。 

(二) 五穀國小新住民學習中心：男性學員 547 人，女性學員 843 人，總計 1,390

人，男性學員佔總學員人數 39%，女性學員佔總學員人數 61%，女性學員人

數較男性學員人數多 296 人，比例多 12%。 

(三) 中山國小新住民學習中心：男性學員 244 人，女性學員 410 人，總計 654 人，

男性學員佔總學員人數 37%，女性學員佔總學員人數 63%，女性學員人數較

男性學員人數多 166 人，比例多 16%。 

113 年苗栗縣參與新住民學習中心學員共計 3,227 人，其中男性學員共計

1,351 人，占總學員人數 42%，女性學員共計 1,877 人，占總學員人數 58%，女

性學員較男性學員人數多 526 人，比例多 16%。三所新住民學習中心以海寶國

小新住民學習中心男女學員人數較平均，分別為 560 人及 624 人，相差 6%，其

餘兩所新住民學習中心學員性別，仍以女性較多，女性學員人數較男性學員人數

多於 166 人至 296 人，比例多於 12%至 16%。 

表 1  苗栗縣新住民學習中心學員人數性別分佈表 

單位：人 

     

參與學員性別 

承辦單位 
男性 比例 女性 比例 總計 



海寶國小 

新住民學習中心 

560 47% 624 53% 1,184 

五穀國小 

新住民學習中心 

547 39% 843 61% 1,390 

中山國小 

新住民學習中心 

244 37% 410 63% 654 

總計 1,351 42% 1,877 58% 3,228 

圖 1  苗栗縣新住民學習中心學生人數性別分佈 
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三、苗栗縣各新住民學習中心 113年度學員參與七大課程性別分佈情形 

依據「教育部補助各直轄市、縣(市)政府新住民學習中心實施計畫」，為強

化新住民適應社會及生活能力、發揮新住民潛能及培力增能、增進文化交流理解

與尊重普、綿密新住民家庭教育網絡，各縣市政府申請計畫執行範圍，需包括社

區教育、語文學習、人文鄉土、家庭教育、法令常識、多元培力、其他配合國家

政策發展需求開設之課程或教活動等 7 大課程。 
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為瞭解本縣新住民學習中心學員參與 7 大課程情形，彙整三所新住民學習

中心 113 年度 7 大課程學員參與人數，表列如下： 

表 2  苗栗縣新住民學習中心學員參與七大課程之人數與性別分佈表 

承辦單位 

七大課程 

學員參與人數 

海寶國小 五穀國小 中山國小 總計 

社區教育課程 

男 48 63% 68 27% 50 40% 166 37% 

女 28 37% 182 73% 75 60% 285 63% 

小計 76 250 125 451 

語文學習課程 

男 60 35% 40 42% 48 46% 148 40% 

女 108 65% 55 58% 56 54% 219 60% 

小計 168 95 104 367 

人文鄉土(含多

元文化宣導活

動) 

男 70 47% 57 53% 65 44% 192 48% 

女 76 53% 50 47% 83 56% 209 52% 

小計 146 107 148 401 

家庭教育課程 

男 35 40% 87 30% 15 40% 137 33% 

女 51 60% 202 70% 22 60% 275 67% 

小計 86 289 37 412 

法令常識課程 男 8 23% 45 31% 19 34% 72 31% 



女 26 77% 97 69% 36 66% 159 69% 

小計 34 142 55 231 

多元培力課程

(生活技能) 

男 292 49% 237 50% 30 20% 559 46% 

女 301 51% 235 50% 115 80% 651 54% 

小計 593 472 145 1,210 

其他配合國家

政策發展需求

開設之課程或

教育活動 

男 47 58% 13 37% 17 42% 77 49% 

女 34 42% 22 63% 23 58% 79 51% 

小計 81 35 40 156 

總計 

男 560 47% 547 39% 244 37% 1,351 

女 624 53% 843 61% 410 63% 1,877 

 

海寶國小新住民學習中心學員參與七大課程情形：(一)社區教育課程 76 人，

其中男性 48 人，女性 28 人。(二)語文學習課程 168 人，其中男性 60 人，女性

108 人。(三)人文鄉土課程 146 人，其中男性 70 人，女性 76 人。(四)家庭教育

課程 86 人，其中男性 35 人，女性 51 人。(五)法令常識課程 34 人，其中男性 8

人，女性 26 人。(六)多元培力課程 593 人，其中男性 292 人，女性 301 人。(七)

其他配合國家政策發展需求課程或活動 81 人，其中男性 47 人，女性 34 人。其

中以多元培力課程參與人數 593 人最多，法令常識課程參與人數 34 人最少，女

性參與人數除社區教育課程外，其餘課程均較男性參與人數多。 

五穀國小新住民學習中心學員參與七大課程情形：(一)社區教育課程250人，

其中男性 68 人，女性 182 人。(二)語文學習課程 95 人，其中男性 40 人，女性

55 人。(三)人文鄉土課程 107 人，其中男性 57 人，女性 50 人。(四)家庭教育課

程 289 人，其中男性 87 人，女性 202 人。(五)法令常識課程 142 人，其中男性

45 人，女性 97 人。(六)多元培力課程 472 人，其中男性 237 人，女性 235 人。

(七)其他配合國家政策發展需求課程或活動 35 人，其中男性 13 人，女性 22 人。



其中以多元培力課程參與人數 472 人最多，其他配合國家政策發展需求課程或

活動參與人數 35 人最少，女性參與人數除人文鄉土課程及多元培力課程外，其

餘課程均較男性參與人數多。 

中山國小新住民學習中心學員參與七大課程情形：(一)社區教育課程125人，

其中男性 50 人，女性 75 人。(二)語文學習課程 104 人，其中男性 48 人，女性

56 人。(三)人文鄉土課程 148 人，其中男性 65 人，女性 83 人。(四)家庭教育課

程 37 人，其中男性 15 人，女性 22 人。(五)法令常識課程 55 人，其中男性 19

人，女性 36 人。(六)多元培力課程 145 人，其中男性 30 人，女性 115 人。(七)

其他配合國家政策發展需求課程或活動 40 人，其中男性 17 人，女性 23 人。其

中以人文鄉土課程參與人數 148 人最多，家庭教育課程參與人數 37 人最少，女

性參與人數所有課程均較男性參與人數多。 

四、結語： 

整體而言，苗栗縣新住民學習中心於 113 年課程與活動之參與人數呈現明

顯性別差異，其中多數參與者為女性，顯示其在學習、生活適應與社區參與方面

具有高度熱忱與需求，展現其在家庭與社區互動中扮演積極角色。 

(一) 女性參與最踴躍的課程領域：七大課程中，以「語文學習課程」、「家庭

教育課程」及「法令常識課程」之女性參與人數多於男性，顯示女性對於

語言能力提升、親職知能養成及日常生活中法規常識之學習，均展現高度

關注與實際需求。 

(二) 男性參與相對低落但有潛力課程：雖然整體男性參與比例偏低，但在「人

文鄉土課程」及「多元培力課程」中仍具一定參與人數，建議未來可強化

該類課程的內容深度與職場應用性，以提升男性學員之參與意願與投入

程度。 

(三) 課程規劃應兼顧性別與多元需求：未來課程設計應考量性別特性與族群

差異，透過主題多元化、活動彈性化等方式，發展符合不同性別需求之學

習內容，例如設計與男性興趣、職能或語言應用結合之課程，以提升課程

吸引力與學習動機，促進更多元參與。 

(四) 強化學習中心功能與精準服務策略：各學習中心應持續盤點參與學員之

特性與實際需求，滾動式調整課程內容與推廣策略，並發展兼具在地文化

與族群特色的學習模式，持續運用性別統計資料進行分析與精進，優化課

程規劃，使不同性別與族群之學員均能受益，進而有效融入在地社會，深

化新住民多元文化教育之成效與普及。 


