苗栗縣政府及所屬各機關學校公務人員平時獎懲標準表
第八點、第九點、第十點修正總說明

　　
為落實公務人員酒後駕車相關行政責任建議處理原則，提升本縣公務人員品德自律操守，保護自身與行路人生命安全；並明確規範未達嘉獎或申誡程度者與約聘僱人員之獎懲，爰修正本標準表，重點如下：
一、有關酒後駕車，視其情節及影響機關聲譽程度核予懲處。（修正規定第八點）
二、明定未達嘉獎或申誡程度者之獎懲依據及年終考績評核參考。（修正規定第九點）
三、明定本府及所屬機關學校約聘僱人員之獎懲準用本標準表規定辦理。（修正規定第十點）
