苗栗縣政府暨所屬機關學校公教人員健康檢查實施計畫
部分條文修正草案總說明

苗栗縣政府暨所屬機關學校公教人員健康檢查實施計畫(以下簡稱本計畫)係依據行政院人事行政總處民國八十九年十一月九日台八九院人政給字第211130號函訂定，自施行後修正三次。因公教人員健康檢查中央目的事業主管機關由行政院人事行政總處變更為公務人員保障暨培訓委員會(以下簡稱保訓會)，茲配合保訓會訂定發布之公務人員一般健康檢查實施要點外，另考量本府財政困窘，為撙節財政支出，爰擬重新檢討並修正本計畫部分條文內容，其修正要點如下：
一、縣長、副縣長、秘書長、本府一級主管及附屬一級機關首長，檢查
    費用由一萬元縮減為七千元，一年補助一次。(修正本計畫第三點  

    第一項第一款)

二、本府參議、秘書、消費者保護官、副主管、附屬一級機關副首長、

    主任秘書（秘書）、附屬二級機關首長及本府所屬高中、國民中小
    學校長，檢查費用由一萬元縮減為三千五百元，一年補助一次。本
    府科長及附屬一級機關科長(室主任) 檢查費用不變，仍為三千五百
    元，一年補助一次。(修正本計畫第三點第一項第二款)

三、本計畫第三點第一項第一款、第二款人員以外之本府暨所屬機關
    學校編制內滿四十歲公教人員，檢查費用不變，仍為三千五百元，
    二年補助一次。(修正本計畫第三點第一項第三款)
四、本計畫第三點第一項第三款所指滿四十歲之公教人員定義係指前一
年度十二月三十一日止滿四十歲者。(修正本計畫第三點第二項)

五、明定受檢者至遲應於受檢當年度十月三十一日前向服務機關申請補
    助費用，逾期不予受理。(修正本計畫第四點)
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