苗栗縣政府暨所屬機關學校公教人員健康檢查實施計畫
部分條文修正對照表

	修正計畫
	現行計畫
	說明

	三、補助對象、經費、次數：

（一）縣長、副縣長、秘書長、本府一級主管及附屬一級機關首長，檢查費用以實支金額覈實補助，最高以新臺幣(以下同)七千元為限，一年補助一次。

（二）本府參議、秘書、消費者保護官、副主管、科長及附屬一級機關副首長、主任秘書（秘書）、科長(室主任)；附屬二級機關首長及本府所屬高中、國民中小學校長，檢查費用以實支金額覈實補助，最高以三千五百元為限，一年補助一次。

（三）上開第一款、第二款人員以外之本府及所屬機關學校編制內滿四十歲公教人員，檢查費用以實支金額覈實補助，最高以三千五百元為限，二年補助一次。
（四）不足部分由受檢人自行負擔，所編列經費專款專用不得挪用。
前項第三款滿四十歲係指前一年度十二月三十一日止滿四十歲者。

	三、補助對象、經費、次數：

（一）縣長、副縣長、秘書長、本府一級單位主管（含參議、秘書、消費者保護官）、副主管及附屬一級機關首長、副首長、主任秘書（秘書），附屬二級機關首長及所屬高中、國民中小學校長，檢查費用以實支金額覈實補助，最高以新臺幣(以下同)ㄧ萬元為限，一年補助一次。

（二）本府及附屬一級機關科（課）長，檢查費用以實支金額覈實補助，最高以三千五百元為限，一年補助一次。

（三）本府及所屬機關學校編制內滿四十歲公教人員，檢查費用以實支金額覈實補助，最高以三千五百元為限，二年補助一次。

（四）不足部分由受檢人自行負擔，所編列經費專款專用不得挪用。


	一、本點修正第一項第一

    款、第二款及第三款

    ；新增第二項。

二、考量本府財政困   

    窘，為撙節財政支
    出，酌作補助對象之

    限縮及裁減補助經

    費。縣長、副縣長、
    秘書長、本府一級主
    管及附屬一級機關
    首長因職責程度

    重，身心壓力大，理

    應毎年參加高級精

    密健康檢查確保身

    體健康，惟為共體時
    艱，且避免民眾誤解
    渠等鈞長只砍他人
    經費而未以身作
    則，爰檢查費用以實
    支金額覈實補助，最
    高由新臺幣(以下
    同)一萬元縮減為七
    千元為限，一年補助
    一次。
三、綜上原因，本府參
    議、秘書、消費者保
    護官、副主管、附屬
    一級機關副首長、主
    任秘書（秘書）、附
    屬二級機關首長及
    本府所屬高中、國民
    中小學校長，檢查費
    用由一萬元縮減為
    三千五百元，一年補
    助一次。本府科長及
    附屬一級機關科長  

    (室主任) 檢查費用
    不變，仍為三千五百
    元， 一年補助一
    次。
四、本點第一項第三款酌
    作文字修正，增

    加上開第一款、第
    二款人員以外之 

    用語，明定上述本府
    暨所屬機關學校編
    制內滿四十歲公教
    人員，檢查費用不
    變，仍為三千五百
    元，二年補助一次。
五、本點新增第二項，明
    定滿四十歲公教人
    員係指前一年度十
    二月三十一日止滿
四十歲者。

	四、符合受檢資格者應自行至衛生福利部評鑑合格之地區醫院以上等級醫院檢查，並在事實發生後，填妥健康檢查補助費申請表及檢附自費健檢收據，至遲應於受檢當年度十月三十一日前向服務機關申請補助費用，逾期不予受理。
	四、符合受檢資格者應自行至行政院衛生署評鑑合格【地區醫院以上等級】之醫院檢查。受檢人員應在事實發生後，填妥健康檢查補助費申請表，於受檢當年度之3月、6月、9月且至遲於當年度11月前向服務機關申請補助費用，逾期不予受理。
	部分同仁皆選擇在年底參加健檢，惟年底為配合本府主計處關帳作業，導致各機關人事主計單位實務上核銷程序複雜繁瑣與不便。查本府人事處毎年年初、3月份、6月份即發布通報請本府同仁提早安排預約醫院健檢並核銷。復查毎年1月至10月底共10個月期間十足充裕提供同仁參檢核銷。準此，為俾利各機關人事主計單位辦理核銷，明定受檢者至遲應於受檢當年度十月三十一日前向服務機關申請補助費用，逾期不予受理。











