
108年度辦理性別平等專案小組會議紀錄

壹、 時間：108年 8月 19日(星期一)上午11時 20分
貳、 地點：本府原住民族事務中心會議室
參、 主持人致詞：(略)
肆、 業務報告：

依據「苗栗縣政府及特定所屬機關性別平等專案小組設置要
點」，為推動性別平等業務、營造性別友善環境，本中心由主任
為召集人、秘書為副召集人，舉行性別平等專案小組會議規劃及
落實性別平等政策。

伍、 討論事項：
案由一：有關 108年度苗栗縣性別平等促進委員會各組推動小

組會議填報各局處重點分工表：108 年 1-6 月辦理情
形及7-12月工作規劃，提請討論。

決  議：
1. 各業務承辦人填報各局處重點分工表辦理情形時，除

詳細列出性別參與率外，亦請填寫辦理成效並與具體
行動措施具有連結性，以符合性平委員會各推動小組
政策的實質內涵。

2. 各業務承辦人填報108年度7~12月規劃情形、策進作
為時，請確實填報下半年度預定政策目標、執行計畫、
活動日期、場次及人數等，俾利各推動小組承辦開會
時有詳細資料可供報告。

3. 性平委員會推動小組分為四小組，每組政策內涵及具
體行動措施皆不同，請依各議題重點填報避免內容空
泛重複。

案由二：有關本中心 108年度性平(亮點)計畫執行情形，提請
討論。

決  議：本中心業務廣泛，性平(亮點)計畫可依各推動小組政
策內涵分為就業、教育文化及社福等大項規劃辦理，
在尊重與認同原住民族不同族群文化基礎下，透過多
元宣導方式將性別平等觀念融入各項業務中，以強化
原住民族民眾性別主流化意識，促進本縣原住民族性
別實質平等之實現。
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案由三：有關 108年度性別平等促進委員會各組跨局處議題，
提請討論。

決  議：請依各組跨局處議題會議決議及 108年度12月底前可
達成之目標確實擬定計畫，俾利後續計畫執行並填報
辦理情形表回報各主責單位。

陸、 臨時動議
柒、 散會（12時 10分）
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