苗栗縣大湖鄉公所員工國內出差旅費報支數額表

                                                  107年1月8日起施行

	出差地點
	旅費別
	職    務    等    級

	
	
	簡任級人員
(十職等以上)
	薦任級以下人員

(九職等以下包括約僱、技工、清潔隊員、駕駛與工友)

	鄉內出差
	雜費及交通費
	皆 不 支 差 旅 費

	縣內出差
	每日雜費
	200
	200

	
	
	參加屬訓練或講習性質之各項「研習會、研討會、座談會、檢討會、觀摩會、說明會」等，僅支領由服務機關至訓練機構間之往返交通費，其餘不予補助。

	
	交通費
	覈  實  報  支

	縣外出差
	每日雜費
	400
	400

	
	
	參加屬訓練或講習性質之各項「研習會、研討會、座談會、檢討會、觀摩會、說明會」等，僅支領由服務機關至訓練機構間之往返交通費，其餘不予補助。

	
	住宿費
	1,800
	1,600

	
	
	出差地點距離機關所在地60公里以上，且有住宿事實者，檢據核實列支，未能檢據者，不得報支住宿費。住宿於政府機關或公營事業機構提供之完全免費宿舍者，不得報支住宿費。

	
	交通費
	搭乘飛機、高鐵、座(艙)位有分等之船舶者，應檢附票根或購票證明文件；其餘交通工具，不分等次，覈實報支。


注意事項：
各單位對公差之派遣，應視任務性質及事實需要詳加審核決定，如利用公文、電話、傳真、視訊或電子郵件等通訊工具可資處理者、不得派遣公差。出差人員之出差期間及行程，應視事實之需要，事先經機關核定，並儘量利用便捷之交通工具縮短行程；往返行程，以不超過一日為原則。
