Konvensi Penghapusan Segala Bentuk Diskriminasi terhadap Wanita
(CEDAW)
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Apa itu CEDAW

<<Konvensi Penghapusan Segala Bentuk
il & \ \// / Diskriminasi terhadap Wanita>>
= ‘J Merupakan salah satu konvensi hak asasi
) W  manusia PBB,yang bertujuan untuk

7zzmenghilangkan diskriminasi gender,
' [ secara aktif mempromosikan kesetaraan
gender,untuk mengimplementasikan
hak-hak kesetaraan gender yang tercan-
tum dalam CEDAW, terutama di bidang
politik,sosial,ekonomi,pekerjaan,budaya,
pendidikan,kesehatan,hukum,keluarga,
keselamatan pribadi dan bidang.lainnya. Y

’AA‘/‘E

Pada tahun 2011, negara Taiwan mengumum-
kan “Undang-Undang Pelaksanaan Penghapu-
san Semua Konvensi terhadap Perempuan”, dan
mulai berlaku pada tanggal 1 Januari 2012.
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Tiga konsep inti CEDAW

Tidak Dilarang
mendiskriminasi mendiskriminasi

Kesetaraan
substantif

Kesetaraan
formal

CEDAW memiliki tiga konsep inti

Kewajiban Kewajiban
pribadi negara




Kasus diskriminasi langsung

Bayi laki-laki dan perempuan diperlakukan berbeda

@ Budaya tradisional masyarakat

% Memberikan nasi ketan kukus bila melahirkan
bayi laki-laki, memberikan cake bila melahirkan
bayi perempuan

% Tidak akan mengadakan ritual umur satu tahun
untuk bayi perempuan.

@ Alasan pelanggaran

% Tradisi memiliki etiket yang berbeda menurut
jenis kelamin bayi yang baru lahir,
yang melanggar Pasal 5 CEDAW.

Pasal 5(a) CEDAW

Negara-negara pihak yang mengadakan
konvensi harus mengambil semua tindakan
yang tepat untuk :

(a) Mengubah pola perilaku sosial dan budaya
perempuan dan laki-laki untuk menghapuskan
prasangka, adat dan semua praktik lainnya
yang timbul dari konsep superioritas atau infe-
rioritas berbasis gender atau stereotip tugas
laki-laki dan perempuan.
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Pemerintah mempromosikan penghapusan diskriminasi

ementerian Tenaga Kerja mengumumkan Undang-undang Kesetaraan Gender,
Undang-Undang Keselamatan dan Kesehatan Kerja, dan mempromosikan “Penitipan
Anak di Perusahaan”, “Kegiatan Seleksi dan Penghargaan Unit Bisnis Unggulan di
Tempat Kerja yang Ramah”, dan “Program Bantuan Karyawan Forum Unit Bisnis Un-
ggulan dan Kegiatan Penghargaan”, dan lainnya.

Untuk mencegah kaum wanita mengalami diskriminasi
karena pernikahan atau melahirkan anak, dan untuk

Pasal 11 Butir 2 CEDAW menjamin hak kerja mereka yang efektif, negara-negara

pihak yang mengadakan konvensi harus mengambil

langkah-langkah yang tepat:

(a) Melarang pemecatan dengan alasan hamil atau cuti
melahirkan, serta diskriminasi pemecatan dengan
alasan status pernikahan, bagi yang melanggar pera-
turan akan dikenakan sanksi

(b) Cuti melahirkan berbayar atau cuti melahirkan
dengan tunjangan sosial yang setara, tanpa kehilan-
gan pekerjaan, senioritas atau tunjangan sosial
semula;

(c) Mempromosikan penyediaan layanan sosial penun-
jang yang diperlukan, khususnya dengan mempro-
mosikan pembentukan dan pengembangan sistem
fasilitas penitipan anak yang memungkinkan
orangtua bisa menyeimbangkan kewajiban keluarga
dan tanggung jawab pekerjaan serta berpartisipasi
dalam urusan publik;

(d) Perlindungan khusus diberikan kepada wanita yang
melakukan pekerjaan yang benar-benar membahaya-
kan kesehatan selama kehamilan.
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Mengacu pada toilet umum tanpa gender, baik pria, wanita,
orang netral atau transgender juga bisa menggunakan

seCara nyaman

% Memenuhi poin 2, poin 3 CEDAW dan Pasal 5 Undang-Undang Pelaksanaan:
Melindungi kaum wanita mengalami diskriminasi dan menikmati hak asasi
manusia dan kebebasan dasar,pemerintah harus mengambil semua langkah
yang tepat untuk melindungi mereka.




Tambahkan

sandaran Toilet umum juga harus
angan

Toilet “ramah lansia”
duduk

Lantai
anti licin




Toilet umum juga harus”aman dan nyaman”
Perangkat pencahayaan

Perangkat
pertolongan darurat
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Tepi atas papan pintu
mempertimbangkan privasi

Rak

Perangkat anti
amera tersembunyi

Tepi bawah papan pintu berjarak dalam
cakupan 2 cm dari tanah
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